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REPUBLICA

PORTUGUESA Diregio Geral dos Estabelecimentos Escolares ¢ M
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EINOVACAO & &
Moadulo 7 — Manutenc&o de equipamentos ANO : 3¢
3 TECNICAS E
DOMINIOS TRCAF:\I";I\E/EESSNS PERFIL DE APRENDIZAGEM INSTRUMENTOS
e Do (Descritores) DE AVALIACAO!
ponderagﬁes) AGRUPAMENTO
18 a 20 valores 14al7 10 a 13 valores 6a9 1 a5 valores
valores valores
Dominio 1 Mobilizagdo de « Compreende e adquire com « Nem sempre compreende e « Quase nunca compreende Testagem:
saberes facilidade os conhecimentos adquire com facilidade os e adquire com dificuldade os
" . B,C,D,I,H,G,) especificos; conhecimentos especificos; conhecimentos especificos; « Fichas de
anu(}gngao . Apli(_:a com facilidz?\(_je 0s « Nem sempre apliqa_ 0s . Quase nunca apli_ca com avaliacao.
equipamentos conhem_mentos adquiridos a conhemmentos adquiridos a famhgade 0s conheu_mentos ¢ Fichas de
novas situagdes ou problemas; N novas situa¢des ou problemas; adquiridos a novas situagdes trabalho.
. . O . o) ou problemas; .
« Utiliza com facilidade fontes « Nem sempre utiliza fontes 2 Testes
(100%) d : P [ : P a - .
ocumentais crediveis, N} documentais crediveis, o « Quase nunca utiliza com * Provas Orais
organizando-as segundo E organizando-as segundo s facilidade fontes documentais
critérios de pertinéncia; w critérios de pertinéncia; ﬁ crediveis, organizando-as Andlise de
. . E o . £ | segundo critérios de _—
« Utiliza e domina com Z « Nem sempre utiliza e domina > pertinéncia; conteddo:
facilidade instrumentos | instrumentos diversificados para : ' * Trabalhos de
diversificados para pesquisar, "'>J pesquisar, descrever, w « Quase nunca utiliza e pesquisa
descrever, avaliar, validar e = avaliar, validar e mobilizar 2 | domina com facilidade « trabalhos
mobilizar informac&o, de forma z informacéo, de forma critica e Z instrumentos diversificados
critica e progressivamente progressivamente auténoma; para pesquisar, descrever, grupo/pares
autébnoma, avaliar, validar e mobilizar
« Nem sempre monta e informacé&o, de forma critica e Auto e

« Transforma com facilidade a
informag&o em conhecimento;

« Monta e desmonta

desmonta equipamento;

« Nem sempre configura

progressivamente auténoma;

« Quase nunca transforma a

heteroavaliacdo
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PORTUGUESA Direg¢io Geral dos Estabelecimentos Escolares
EDUCACAQ, CIENCIA Agrupamento de Escolas de Povoa de Lanhoso - 150915
EINOVACAOD
equipamentos; periféricos; informacg&o em
. s conhecimento;
« Configura periféricos; « Nem sempre efetua
_ manutencao preventiva; « Quase nunca monta e
- Efetua manutencéo desmonta equipamento;
preventiva; « Nem sempre faz
L . atualizacdes a sistemas « Quase nunca configura
» Faz atualizagGes a sistemas informéticos (upgrades); periféricos;
Comunicagio informéticos (upgrades);
. « Nem sempre colabora em « Quase nunca efetua
A,B,CD,l,J « Colabora em diferentes diferentes contextos manuteng&o preventiva;
contextos comunicativos, de comunicativos, de forma
forma adequada e segura; adequada e segura: . Q_uas;e~ nunca faz
L atualizagdes a sistemas
- Expressa-se com eficacia e . Nem sempre se expressa informaticos (upgrades);
clareza. com eficacia e clareza.
. N « Quase nunca colabora em
« Recorre a informac&o « Nem sempre recorre a diferentes contextos
disponivel em fontes informagcao disponivel em fontes comunicativos, de forma
Resolugdo de documentais fisicas e digitais documentais fisicas e digitais adequada e segura;
para fazer apresentacoes. para fazer apresentacdes.
Problemas ) - « Quase nunca se expressa
B,C,D,I » Define e executa estratégias « Nem sempre define e com eficacia e clareza.
adequadas para investigar e executa estratégias adequadas .
responder as questdes; para investigar e responder as « Quase nunca recorre a
Avali : uestdes: informac&o disponivel em
« Avalia os problemas criando q ’ fontes documentais fisicas e
solugbes inovadoras; . Nem sempre avalia 0s digitais para
. Gere projetos e toma problemas criando solugdes fazer apresentagdes.
Desenvolvimento decisdes para resolver inovadoras; . Quase nunca define e
pessoal e problemas. . Nem sempre gere projetos e executa estratégias
interpessoal . Adequa comportamentos em toma decisGes para resolver adequadas para investigar e
contextos de cooperagio, problemas. responder as questdes;
EF G, partilha, colaboracéo . Nem sempre adequa . Quase nunca avalia os
comportamentos em contextos problemas criando solugbes
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e competicao;

« Analisa, argumenta, negocia
e aceita diferentes pontos de
vista;

« Interage com tolerancia,
empatia e responsabilidade;

« Trabalha em equipa e usa
diferentes meios para
comunicar presencialmente e
em rede;

« Revela autonomia nas
diferentes atividades de
aprendizagem, manifestando
uma atitude proativa;

« Revela responsabilidade e
COmMpromisso com a sua
aprendizagem;

« Manifesta curiosidade por se
aperfeicoar, numa perspetiva
de aprendizagem ao longo da
vida;

« Adota comportamentos que
promovam a saude, o bem-
estar de si e dos demais e

que respondam aos grandes
desafios globais do ambiente.

de cooperacdo, partilha,
colaboracéo e competicéo;

« Nem sempre analisa,
argumenta, negocia e aceita
diferentes pontos de vista;

« Nem sempre interage com
toleréncia, empatia e
responsabilidade;

« Nem sempre trabalha em
equipa e usa diferentes meios
para comunicar
presencialmente e em rede;

« Nem sempre revela
autonomia nas diferentes
atividades de aprendizagem,
manifestando uma atitude
proativa;

« Nem sempre revela
responsabilidade e
COMpPromisso com a sua
aprendizagem;

« Nem sempre manifesta
curiosidade por se aperfeigoar,
numa perspetiva de
aprendizagem ao longo da
vida;

« Nem sempre adota
comportamentos que promovam
a saude, o bem-estar de si e

inovadoras;

« Quase nunca gere projetos
e toma decisdes para resolver
problemas.

« Quase nunca adequa
comportamentos em
contextos de cooperagéo,
partilha, colaboracéao

e competicéo;

« Quase nunca analisa,
argumenta, negocia e aceita
diferentes pontos de vista;

« Quase nunca interage com
tolerancia, empatia e
responsabilidade;

« Quase nunca trabalha em
equipa e usa diferentes meios
para comunicar
presencialmente e em rede;

« Quase nunca revela
autonomia nas diferentes
atividades de aprendizagem,
manifestando uma atitude
proativa;

« Quase nunca revela
responsabilidade e
COMpPromisso com a sua
aprendizagem;
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EINOVACAO h \ o
dos demais e que respondam « Quase nunca manifesta
aos grandes desafios globais do curiosidade por se
ambiente. aperfeicoar, numa perspetiva
de aprendizagem ao longo da
vida;

« Quase nunca adota
comportamentos que
promovam a salde, o bem-
estar de si e dos demais e
que respondam aos grandes
desafios globais do ambiente.
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EINOVACAO e
Moédulo 8 — Montagem e manutencgéo de redes de dados ANO : 3¢
, TECNICAS E
. CRITERIOS
DOMINIOS RS s PERFIL DE APRENDIZAGEM INSTRUMENTOS
Descritores) %
e Do ( DE AVALIACAO!
ponderagf‘)es) AGRUPAMENTO
14 a 17 6a9
18 a 20 valores 10 a 13 valores 1 a5 valores
valores valores
Dominio 1 Mobilizagdo de « Compreende e adquire com « Nem sempre compreende e « Quase nunca compreende Testagem:
saberes facilidade os conhecimentos adquire com facilidade os e adquire com dificuldade os
especificos; conhecimentos especificos; conhecimentos especificos; o Ei
Montagem e B,C,D,LH,G,J Fichas de
manutencio « Aplica com facilidade os « Nem sempre aplica os « Quase nunca aplica com avaliacao.
de redes de conhecimentos adquiridos a conhecimentos adquiridos a facilidade os conhecimentos * Fichas de
dados novas situagdes ou problemas; N novas situagdes ou problemas; - adquiridos a novas situagdes trabalho.
. - (@] . @) ou problemas;
« Utiliza com facilidade fontes a « Nem sempre utiliza fontes a * Testes
(100%) documentais crediveis, wl documentais crediveis, < « Quase nunca utiliza com * Provas Orais
organizando-as segundo E organizando-as segundo E facilidade fontes documentais
critérios de pertinéncia; w critérios de pertinéncia; w crediveis, organizando-as Andlise de
. . = . . E | segundo critérios de _—
« Utiliza e domina com Z « Nem sempre utiliza e domina Z pertinéncia; conteddo:
facilidade instrumentos | instrumentos diversificados para 1 ' * Trabalhos de
diversificados para pesquisar, "'>J pesquisar, descrever, U>J » Quase nunca utiliza e pesquisa
descrever, avaliar, validar e = avaliar, validar e mobilizar ‘= | domina com facilidade
AR ~ ; ~ " h N « trabalhos
mobilizar informac&o, de forma informacéo, de forma critica e instrumentos diversificados runo/bares
critica e progressivamente progressivamente auténoma; para pesquisar, descrever, grupo/p
auténoma; avaliar, validar e mobilizar
« Nem sempre transforma a Auto e

« Transforma com facilidade a
informag&o em conhecimento;

informacg&o em conhecimento;

« Nem sempre instala

informacé&o, de forma critica e
progressivamente auténoma;

« Quase nunca transforma a

heteroavaliacdo
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Comunicacao

A, B,CD,I,J

Resolugdo de
Problemas
B,C Dl

Desenvolvimento
pessoal e
interpessoal

E,F,G,)J

« Instalar sistemas fisicos
de rede;

« Deteta eresolve avarias
fisicas numarede;

« Colabora em diferentes
contextos comunicativos, de
forma adequada e segura;

« Expressa-se com eficacia e
clareza.

« Recorre a informacéo
disponivel em fontes
documentais fisicas e digitais
para fazer apresentagoes.

« Define e executa estratégias
adequadas para investigar e
responder as questdes;

« Auvalia os problemas criando
solugdes inovadoras;

« Gere projetos e toma
decisbes para resolver
problemas.

« Adequa comportamentos em
contextos de cooperagéo,
partilha, colaboracédo

e competicdo;

« Analisa, argumenta, negocia
e aceita diferentes pontos de

sistemas fisicos de rede;

« Nem sempre deteta e
resolve avarias fisicas numa
rede;

« Nem sempre colabora em
diferentes contextos
comunicativos, de forma
adequada e segura;

« Nem sempre se expressa com
eficacia e clareza.

« Nem sempre recorre a
informac&o disponivel em fontes
documentais fisicas e digitais
para fazer apresentagdes.

« Nem sempre define e executa
estratégias adequadas para
investigar e responder as
questdes;

« Nem sempre avalia os
problemas criando solugbes
inovadoras;

« Nem sempre gere projetos e
toma decisfes para resolver
problemas.

« Nem sempre adequa
comportamentos em contextos
de cooperacéo, partilha,
colaboracdo e competicao;

informacéo em
conhecimento;

« Quase nunca instala
sistemas fisicos de rede;

« Quase nunca deteta e
resolve avarias fisicas numa
rede;

« Quase nunca colabora em
diferentes contextos
comunicativos, de forma
adequada e segura;

« Quase nunca se expressa
com eficacia e clareza.

« Quase nunca recorre a
informacé&o disponivel em
fontes documentais fisicas e
digitais para

fazer apresentagdes.

« Quase nunca define e
executa estratégias
adequadas para investigar e
responder as questoes;

« Quase nunca avalia os
problemas criando solucdes
inovadoras;

« Quase nunca gere projetos
e toma decisdes para resolver
problemas.
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EINOVACAO

vista,; « Nem sempre analisa, « Quase nunca adequa
argumenta, negocia e aceita comportamentos em
diferentes pontos de vista; contextos de cooperacao,
partilha, colaboragao

e competicdo;

« Interage com tolerancia,
empatia e responsabilidade;
« Nem sempre interage com
tolerancia, empatia e
responsabilidade; « Quase nunca analisa,
argumenta, negocia e aceita

« Trabalha em equipa e usa
diferentes meios para
comunicar presencialmente e

em rede; + Nem sempre trabalha em diferentes pontos de vista;

. equipa e usa diferentes meios
+ Revela autonomia nas para comunicar presencialmente « Quase nunca interage com
dlferemes athldades_ de e em rede; tolerancia, empatia e
aprendizagem, manifestando ) responsabilidade;
uma atitude proativa; « Nem sempre revela autonomia

. nas diferentes atividades de « Quase nunca trabalha em

+ Revela responsabilidade e aprendizagem, manifestando equipa e usa diferentes meios
compromisso com a sua uma atitude proativa; para comunicar

aprendizagem; presencialmente e em rede;

. - « Nem sempre revela
« Manifesta curiosidade por se

_ : responsabilidade e + Quase nunca revela
aperfelgoa_r, numa perspetiva COMpromisso com a sua autonomia nas diferentes
de aprendizagem ao longo da aprendizagem; atividades de aprendizagem,
vida; Nem sempre manifesta manifestando uma atitude

. .

» Adota comportamentos que curiosidade por se aperfeicoar, proativa;
promovam a salide, 0 bem- numa perspetiva de « Quase nunca revela
estar de si e dos demais e aprendizagem ao longo da vida; responsabilidade e

que respondam aos grandes compromisso com a sua

desafios globais do ambiente. « Nem sempre adota aprendizagem:
comportamentos que promovam
a saude, o bem-estar de si e « Quase nunca manifesta
dos demais e que respondam curiosidade por se
aos grandes desafios globais do aperfeicoar, numa perspetiva
ambiente. de aprendizagem ao longo da

vida;

EP.CA.VO3

g PESSOAS 90030 Il o @i Quecer ()
2030 - P Hb EDUCACAD E FORMACAD PROFISSIONAL i,

“‘-v‘...,. i




,_é\_g.;w]'aa g .
. @,

REPUBLICA y _
PORTUGUESA Direg¢io Geral dos Estabelecimentos Escolares f "‘” 4 't
EDUCAGAO, CIENCIA Agrupamento de Escolas de P6voa de Lanhoso - 150915 #'5% 7_ ?5

EINOVACAD

« Quase nunca adota
comportamentos que
promovam a saude, o bem-
estar de si e dos demais e
que respondam aos grandes
desafios globais do ambiente.
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Modulo 9 — Gestdo de procedimentos de Manutengdo ANO : 3¢
, TECNICAS E
DOMINIOS TRCAR’\I";I\E/EEJSSAIS PERFIL DDE AP.F:ENDIZAGEM INSTRUMENTOS
e Do (Descritores) DE AVALIACAO!
ponderagf‘)es) AGRUPAMENTO
14 a 17 6a9
18 a 20 valores 10 a 13 valores 1 a5 valores
valores valores
Dominio 1 Mobilizagdo de « Compreende e adquire com « Nem sempre compreende e « Quase nunca compreende Testagem:
saberes facilidade os conhecimentos adquire com facilidade os e adquire com dificuldade os
Cestio de B,C,D,I,H,G, especificos; conhecimentos especificos; conhecimentos especificos; « Fichas de
] « Aplica com facilidade os « Nem sempre aplica os « Quase nunca aplica com avaliacao.
procedimentos heci dauirid heci dauirid facilidad heci .
de Manutencio conhecimentos adquiridos a conhecimentos adquiridos a acilidade os conhecimentos « Fichas de
novas situagdes ou problemas; N novas situagdes ou problemas; - adquiridos a novas situagdes trabalho.
- - . ou problemas;
) « Utiliza com facilidade fontes Ca) « Nem sempre utiliza fontes % P * Testes
(100%) documentais crediveis, | documentais crediveis, | « Quase nunca utiliza com * Provas Orais
organizando-as segundo 5 organizando-as segundo E facilidade fontes documentais
critérios de pertinéncia; i critérios de pertinéncia; ] crediveis, organizando-as Andlise de
. . = . . E | segundo critérios de _—
« Utiliza e domina com P « Nem sempre utiliza e domina Z pertinéncia; conteudo:
facilidade instrumentos 1 instrumentos diversificados para 1 ' « Trabalhos de
diversificados para pesquisar, g pesquisar, descrever, U>J « Quase nunca utiliza e pesquisa
descrever, avaliar, validar e = avaliar, validar e mobilizar ‘= | domina com facilidade
PR x : = P ; N « trabalhos
mobilizar informac&o, de forma informac&o, de forma critica e instrumentos diversificados /
critica e progressivamente progressivamente autbnoma; para pesquisar, descrever, grupo/pares
auténoma; avaliar, validar e mobilizar
+ Nem sempre transforma a informacao, de forma critica e Auto e

« Transforma com facilidade a
informag&o em conhecimento;

informag&o em conhecimento;

« Nem sempre sabe quais os

progressivamente auténoma;

« Quase nunca transforma a

heteroavaliacdo
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Comunicagao

A, B,CD,I,J

« Sabe quais os
procedimentos a seguir dentro
de uma empresa/local de
trabalho de manutencéo de
equipamento informético do
ponto de vista da postura e
atitude;

« Seleciona equipamentos
com vista a elaboragdo de
propostas e orcamentos de
solucdes informaticas;

« Produz apresentacdes de
propostas de solugbes
informaticas;

« Elabora folhas de obra de
reparacédo de equipamentos
informaticos;

« Conhece os procedimentos
necessarios quanto as
garantias e a reposigao de
material avariado (RMA);

« Consulta manuais técnicos
dos fabricantes;

« Expressa-se com eficacia e
clareza.

« Recorre a informacao
disponivel em fontes
documentais fisicas e digitais

procedimentos a seguir dentro
de uma empresa/local de
trabalho de manutengéo de
equipamento informatico do
ponto de vista da postura e
atitude;

« Nem sempre seleciona
equipamentos com vista a
elaboragéo de propostas e
or¢camentos de solucdes
informaticas;

« Nem sempre produz
apresentagdes de propostas de
solucdes informéticas;

« Nem sempre elabora folhas
de obra de reparacao de
equipamentos informaticos;

« Nem sempre conhece os
procedimentos necessarios
guanto as garantias e a
reposigdo de material avariado
(RMA);

« Nem sempre consulta
manuais técnicos dos
fabricantes;

« Nem sempre colabora em
diferentes contextos
comunicativos, de forma
adequada e segura;

informacg&o em conhecimento;

« Quase nunca sabe quais
os procedimentos a seguir
dentro de uma empresa/local
de trabalho de manutencao de
equipamento informético do
ponto de vista da postura e
atitude;

« Quase nunca seleciona
equipamentos com vista a
elaboragéo de propostas e
orgamentos de solugdes
informaticas;

« Quase nunca produz
apresentacdes de propostas
de solugdes informéticas;

« Quase nunca elabora
folhas de obra de reparacéo
de equipamentos
informaticos;

« Quase nunca conhece os
procedimentos necessarios
guanto as garantias e a
reposigdo de material
avariado (RMA);

« Quase nunca consulta
manuais técnicos dos
fabricantes;

« Quase nunca colabora em
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Resolugdo de
Problemas
B,C Dl

Desenvolvimento
pessoal e
interpessoal

E,F,G,)J

para fazer apresentacdes.

« Define e executa estratégias
adequadas para investigar e
responder as questdes;

« Auvalia os problemas criando
solucdes inovadoras;

« Gere projetos e toma
decisdes para resolver
problemas.

« Adequa comportamentos
em contextos de cooperagéo,
partilha, colaboracao

e competicao;

« Analisa, argumenta, negocia
e aceita diferentes pontos de
vista;

« Interage com tolerancia,
empatia e responsabilidade;

« Trabalha em equipa e usa
diferentes meios para
comunicar presencialmente e
em rede;

« Revela autonomia nas
diferentes atividades de
aprendizagem, manifestando
uma atitude proativa;

« Revela responsabilidade e
compromisso com a sua

« Nem sempre se expressa
com eficécia e clareza.

« Nem sempre recorre &

informacéo disponivel em fontes

documentais fisicas e digitais
para fazer apresentagoes.

« Nem sempre define e
executa estratégias adequadas
para investigar e responder as
questdes;

« Nem sempre avalia os
problemas criando solugbes
inovadoras;

« Nem sempre gere projetos e

toma decisdes para resolver
problemas.

« Nem sempre adequa
comportamentos em contextos
de cooperacao, partilha,
colaboracéo e competicéo;

« Nem sempre analisa,
argumenta, negocia e aceita
diferentes pontos de vista;

« Nem sempre interage com
tolerancia, empatia e
responsabilidade;

« Nem sempre trabalha em
equipa e usa diferentes meios

diferentes contextos
comunicativos, de forma
adequada e segura;

« Quase nunca se expressa
com eficacia e clareza.

« Quase nunca recorre a
informacéo disponivel em
fontes documentais fisicas e
digitais para fazer
apresentagoes.

« Quase nunca define e
executa estratégias
adequadas para investigar e
responder as questdes;

« Quase nunca avalia os
problemas criando solu¢bes
inovadoras;

« Quase nunca gere projetos
e toma decisbes para resolver
problemas;

« Quase nunca adequa
comportamentos em
contextos de cooperagéo,
partilha, colaboracéo e
competicao;

« Quase nunca analisa,
argumenta, negocia e aceita
diferentes pontos de vista;
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aprendizagem;

« Manifesta curiosidade por
se aperfeigoar, numa
perspetiva de aprendizagem ao
longo da vida;

» Adota comportamentos que
promovam a saude, o bem-
estar de si e dos demais e

que respondam aos grandes
desafios globais do ambiente.

para comunicar presencialmente
e em rede;

« Nem sempre revela
autonomia nas diferentes
atividades de aprendizagem,
manifestando uma atitude
proativa;

« Nem sempre revela
responsabilidade e compromisso
com a sua aprendizagem;

« Nem sempre manifesta
curiosidade por se aperfeigoar,
numa perspetiva de
aprendizagem ao longo da vida;

« Nem sempre adota
comportamentos que promovam
a saude, o bem-estar de si e dos
demais e que respondam aos
grandes desafios globais do
ambiente.

« Quase nunca interage com
tolerancia, empatia e
responsabilidade;

« Quase nunca trabalha em
equipa e usa diferentes meios
para comunicar
presencialmente e em rede;

« Quase nunca revela
autonomia nas diferentes
atividades de aprendizagem,
manifestando uma atitude
proativa;

« Quase nunca revela
responsabilidade e
COMpPromisso com a sua
aprendizagem;

« Quase nunca manifesta
curiosidade por se
aperfeicoar, numa perspetiva
de aprendizagem ao longo da
vida;

« Quase nunca adota
comportamentos que
promovam a salde, o bem-
estar de si e dos demais e
gue respondam aos grandes
desafios globais do ambiente.

1Cada instrumento de avaliagdo pode avaliar um ou varios dominios. A selegdo e utilizagdo dos diferentes instrumentos de avaliagdo dependerdo das necessidades dos alunos, bem como da especificidade de cada um dos médulos.
2Integra descritores do nivel [18 a 20] e do nivel [10 a 13]
3Integra descritores do nivel [10 a 13] e do nivel [1 a 5]
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