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Objetivos do PADDE 
 Visão 

 - Preparação do agrupamento para enfrentar os desafios e mudanças inerentes a uma transição digital global, 

garantindo uma maior igualdade, equidade e inclusão dos alunos; 

- Transformação digital do agrupamento, em linha com as orientações europeias, com o desafio de inovar e 

melhorar qualidade da educação; 

-  Capacitação digital como um pilar da organização educativa, assente no desenvolvimento e reforço de 

competências digitais; 

- Intervenção sistémica no sentido de assegurar uma articulação consistente entre o digital e todo o processo de 

ensino e aprendizagem. 

 

Objetivos gerais 

- Melhorar a colaboração e trabalho em rede dos professores. 

- Melhorar as práticas de avaliação. 

- Desenvolver novas formas de aprender e de ensinar que explorem as tecnologias digitais, para obter melhores 

resultados de aprendizagem. 

- Integrar transversalmente as tecnologias de informação e comunicação nas práticas profissionais e pedagógicas. 

- Fomentar a formação e capacitação digital dos intervenientes no processo de ensino-aprendizagem. 

- Reduzir o consumo de material impresso através da promoção do uso de formatos digitais (como documentação, 

enunciados e relatórios de trabalhos). 

- Continuar a promoção do envolvimento da comunidade escolar em projetos europeus (Erasmus+, formação e 

estágios no estrangeiro, e eTwinning) como previsto no Projeto Educativo. 

 

Parceiros 

- Direção-Geral de Educação 

- Centro de Formação Sá de Miranda 

- Câmara Municipal da Póvoa de Lanhoso 

- Associação de Pais 

- Associação de Estudantes 

- Bibliotecas Escolares 

- Instituições e organizações da comunidade 
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Objetivos específicos 

Dimensão Objetivo Métrica 

Pedagógica 
Utilizar tecnologias digitais para melhorar o 
processo de ensino-aprendizagem 

100% dos docentes utilizarem a 
plataforma online Classroom. 

Recorrer a ferramentas digitais para apoiar as 
práticas educativas. 

100% dos docentes utilizarem pelo 
menos uma vez por mês uma 
ferramenta digital e/ou plataforma 
digital 

Fomentar projetos transdisciplinares 
recorrendo às tecnologias digitais 

25% dos docentes participarem em pelo 
menos um projeto transdisciplinar 

Organizacional 
Usar tecnologias digitais para melhorar a 
comunicação institucional com a comunidade 
educativa 

100% dos docentes utilizarem o 
sistema de gestão digital 

Reduzir o consumo de material impresso 
através da promoção do uso de formatos 
digitais. 

Reduzir para metade a quantidade de 
fotocópias relacionadas com fichas de 
trabalho, testes e trabalhos diversos 

Fomentar a utilização dos portáteis e mobile 
router do Plano Tecnológico Digital na sala de 
aula. 

30% dos docentes utilizar esses 
recursos nas suas aulas, pelo menos 
numa turma, com regularidade. 

Assegurar a existência de uma infraestrutura 
adequada, fiável e segura 

100% dos professores e alunos terem 
acesso a conectividade 

 
Tecnológica e digital 

Criar “turmas” no Classroom para todas as 
disciplinas e para todas as estruturas do 
Agrupamento. 

100% dos espaços criados são 
dinamizados, havendo registos de 
interações. 

Reformular a estrutura e o acesso dos 
sistemas internos de partilha de informação 
digital já existentes, e promover o seu uso. 

100% dos documentos em uso no AEPL 
armazenados e acessíveis online 
através do Google CR/Drive 
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 Planeamento de atividades e cronograma  

 

Dimensão Pedagógica 

Atividade Objetivo Intervenientes 

Recorrer a ferramentas digitais para 
diversificar práticas educativas 

Melhorar a inclusão, a personalização e o 
envolvimento ativo dos alunos 

Professores 

Alunos 

Utilizar tecnologias de aprendizagem 
digital para alargar o âmbito e a 
variedade de processos, técnicas e 
instrumentos de avaliação 
sistemática e contínua 

Promover uma utilização eficiente e 
inovadora das tecnologias digitais durante 
a planificação, implementação e avaliação 
do ensino-aprendizagem 

Delegados de grupo, 

Diretores de Turma / 
Professores titulares 

Professores 

Alunos 

Usar tecnologias digitais para análise 
dos resultados da avaliação e 
consequente feedback para os 
alunos. 

Garantir feedback em tempo útil de forma 
eficaz e com resultados diretos na sua 
aprendizagem. 

Professores 

Alunos 

Recorrer às plataformas e 
ferramentas digitais, para produzir e 
divulgar projetos relacionados com 
as literacias da informação 

Promover a leitura, a literacia digital e 
linguística e o pensamento computacional 

Coordenadores de 
departamento, 

Delegados de grupo, 

Professores, Alunos 

 

Dimensão Organizacional 

Atividade Objetivo Intervenientes 

Dinamização na plataforma 
Classroom de um espaço de partilha 
de informação e documentos 
institucionais do AEPL. 

Melhorar a partilha de documentos 
internos, tornando-os online. 

Fomentar o trabalho em rede. 

Direção 

Equipa do PADDE 

Criar um sistema de gestão digital de 
partilha para disponibilizar 
informação e recursos nos pelas 
estruturas intermédias 

Garantir a criação de um sistema de 
gestão digital para partilhar e trocar 
conhecimento e experiência 

Coordenadores de 
departamento, Delegados 
de grupo, Coordenadores 
de DT / Estabelecimento, 

Professores 

Criação de bancos de RED (recursos 
educativos digitais), construídos por 
professores e partilhados por 
departamento/área disciplinar 

Promover comunidades de partilha 
e do trabalho colaborativo e 
interdisciplinar 

   Equipa de dinamização        
digital 

 Docentes AD/Dep. 
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Dimensão Tecnológica e Digital 

Atividade Objetivo Intervenientes 

Apetrechamento de espaços com 
equipamentos tecnológicos 
“inovadores”. 

Promover a utilização de metodologias e 
de práticas inovadoras que envolvam a 
utilização das TIC e do digital nas 
atividades propostas 

Direção 

Equipa PADDE 

Localização e disponibilização de um 
espaço. Instalar os LED 

Instalação dos LED recebidos Coordenador LED 

Outros docentes 

designados 
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 Plano de comunicação com a comunidade  

 
Estratégias de envolvimento e comunicação 

   A estratégia de envolvimento e comunicação no AEPL terá por base a conjugação dos seguintes canais/ações: 

- Sustentar a página web institucional, agregadora de toda a informação pertinente do Agrupamento, complementada 
pelo jornal online “Preto no Branco”, para partilha de atividades realizadas pelos próprios alunos, a plataforma 
Classroom, para partilha rápida com os alunos e a página do facebook, para uma maior visibilidade junto da 
Comunidade; 

- Confinar a comunicação entre famílias e Escola a procedimentos automáticos e uniformizados entre os vários 
intervenientes. 

- Uso das mesmas plataformas por todos os intervenientes; 

- Garantir que a informação chegue aos Encarregados de Educação, preferencialmente, de forma digital, evitando o 
papel; 

 

Plano de comunicação 

Destinatários Meios Responsável 

Professores Reuniões gerais 
Reuniões de Conselho Pedagógico 
Reuniões de departamento curricular 
Reuniões de grupo disciplinar 
Sistema de gestão digital 
Email institucional 

Diretor do Agrupamento 
Presidente do Conselho 
Pedagógico 
Coordenador da Equipa 
PADDE 

Pessoal não docente Reuniões gerais 
Email Institucional 

Diretor do Agrupamento 
Coordenador da Equipa 
PADDE 

Alunos Sessão de apresentação 
Sistema de gestão digital de aprendizagem 
Email institucional 

Reuniões com Associação de Estudantes 
Reuniões com delegados e subdelegados de turma 

Coordenadores de diretores 
de 
turma/Estabelecimento 
Diretores de Turma/Titulares 
de Turma 
Professores 

Organizacional Email institucional, Página Web institucional, 
Classroom 

Direção 
Equipa PADDE 

Encarregados de Educação Reuniões de encarregados de educação 
Reuniões de Associação de Pais 
Conselhos de turma intercalares 

Email 

Diretor do Agrupamento 
Diretores de turma/Titulares 
de Turma 

Professores 

Comunidade Educativa Reuniões do Conselho Geral 
Portal do Agrupamento 
Redes sociais 

Presidente do Conselho Geral 
Direção 

 

mailto:direcao@aepl.edu.pt

